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Año Mes Estamento Tipo Personal Nombre Grado
Calificación 
Profesional o 
formación

Cargo o función Región
Asignaciones 
Especiales

Unidad 
monetaria

Remuneración 
bruta 
mensualizada

Remuneración 
líquida 
mensualizada

Horas 
extraordinarias

N° horas 
diurnas

Remuneración 
horas diurnas

N° horas 
nocturnas / 
festivas

Remuneración 
horas nocturnas / 

festivas
Fecha inicio Fecha término Observaciones Viáticos

2022 Marzo SUPLENCIAS DIRECTIVOS
CAÑAS MONTT 
JUAN PABLO

4 PERIODISTA

DIRECTOR DE 
COMUNICACIONES, 
ASUNTOS 
CORPORATIVOS Y 
PRENSA

RM C Pesos 4.008.005 3.288.420 Sí 17 281.044 0 0 27/12/2021  27/06/2022 No

2022 Marzo SUPLENCIAS DIRECTIVOS
BRAVO HERRERA 
JORGE ESTEBAN

5
ADMINISTRADOR 
PÚBLICO

DIRECTOR (S) DE LA 
DIRECCION DE 
PERSONAS

RM C Pesos 3.902.360 2.964.836 Sí 27 416.934 3 55.590 01/03/2022  31/08/2022 No

2022 Marzo SUPLENCIAS DIRECTIVOS
JERIA CONCHA 
RENÉ ALBERTO

5
INGENIERO 
COMERCIAL

DIRECTOR DE LA 
DIRECCION DE 
PERSONAS

RM A Pesos 200.360 200.360 Sí 15 218.310 0 0 30/12/2021  28/02/2022

Pago de Horas 
Extras 

pendientes mes 
de febrero

No

2022 Marzo SUPLENCIAS DIRECTIVOS
ZALAQUETT 
GÓMEZ RODRIGO 
ALONSO

5
INGENIERO CIVIL 
INDUSTRIAL

DIRECTOR (S) DE LA 
DIRECCION DE 
SERVICIOS DE SALUD, 
EDUCACION Y DEMAS 
INCORPORADOS A LA 
GESTION MUNICIPAL

RM C Pesos 3.971.128 3.348.310 Sí 40 582.160 0 0 02/02/2022  31/07/2022 No

Letra
A
B
C
D
E
F
G
H
I
J
K
L

Ley 20.008 Art. 2 i
Trienios Médicos

Asignación de movilización especial
Asignación perdida de caja
Programa Mejorarmiento de la Gestión Municipal
Ley 19.112
Ley 19.112 Art. 1
Ley 20.008 Art. 2

Asignación Jefatura

Personal Municipal Suplencia ‐ Marzo 2022

Nomenclatura
El funcionario no ha percibido pago de Asignaciones Especiales durante el periodo informado
Asignación Antigüedad
Asignación Profesional


